
STATUTS

I - BUT ET COMPOSITION DE L'ASSOCIATION

ARTICLE 1. - Fondée en 1871 sous le titre de «Société Géologique de Normandie », l'association a pris, en

1927,|e titre de << Société Géologique de Normandie et des Amis du Muséum du Havre ». Elle a pour but, avant

tout, dans le cadre régional et plus particulièrement dans le Bec de Caux et la Basse-Seine, de promouvoir

l'étude, la recherche et l'éducation populaire dans les domaines des Sciences de la Terre, de la Vie et de

I'Archéologie.

Sa durée est illimitée.

Elle a son siège social au Havre.

ARTICLE 2. - Les moyens d'action de I'Association sont des réunions d'étude, des cours, des conférences, des
publications, I'organisation d'expositions, d'excursions, de groupes d'études spécialisées, ainsi que tout autre
moyen concourant au but qu'elle s'est fixé.

Elle publie, autant que possible annuellement, un Bulletin renfermant les comptes-rendus d'activité de

I'Association et les travaux ou mémoires originaux de ses membres, répondant au but fixé, et dont la publication

aura été décidée par la Commission d'lmpression, après avis du Comité de lecture.

ARTICLE 3. - L'Association se compose de membres actifs et de membres d'honneur.

Les personnes morales légalement constituées - établissements publics, établissements d'utilité publique,

associations déclarées conformément à l'article 5 de la loi du 1er Juillet 1901, sociétés civiles et commerciales -
peuvent être admises comme membres de I'Association.

Pour devenir membre actif, il faut, en s'engageant à se conformer aux statuts et au règlement intérieur de

l'Association, adresser une demande au Président et être agréé par le Conseil d'Administration.

Les membres actifs sonl tenus de s'acquitter, dès le début de I'année, du montant de la cotisation fixée pour la
catégorie à laquelle ils appartiennent.

ll existe différentes catégories de cotisation pour les membres actifs, soit :

'l) pour les membres ordinaires ;

2) pour deux conjoints qui acquittent alors une seule cotisation dite conjugale ;

3) pour ceux qui, âgés de moins de 20 ans, poursuivent des études régulières ;

4) pour les personnes morales.

Les membres effectuant leur service national actif sont dispensés de cotisation, à condition d'être déjà adhérent à

l'Association.

Le titre de membre d'honneur peut être décerné par le Conseil d'Administration aux personnes qui ont apporté

une contribution désintéressée ou particulièrement remarquable dans le domaine d'activité de I'Association. Les

membres d'honneur participent aux diverses activités et aux assemblées générales, sans toutefois être tenus de
payer une cotisation"

La cotisation annuelle est de 10 F. pour les membres actifs ordinaires. La cotisation conjugale est de 15 F.; elle est

de 5 F. pour ceux qui poursuivent leurs études et sont âgés de moins de 20 ans. Elle est de 30 F. pour les

personnes morales.

Ces taux peuvent être modifiés chaque année par l'Assemblée Générale, sur proposition du Conseil

d'Administration.

La cotisation peut être rachetée par les seuls membres ordinaires, en versant une somme égale à vingt fois le
montant de la cotisation annuelle minimum en vigueur I'année du rachat.



ARTICLE 4. - La qualité de Membre de I'Association se perd par Ia démission ou par la radiation prononcée parle

Conseil d'Administration pour motifs graves - tels que non-respect des statuts ou du règlement intérieur ou

prejudice causé aux intérêts de l'Association - ou pour non-paiement de deux années consécutives de cotisation.

Le membre intéressé sera préalablement appelé à fournir ses explications et pourra faire appel de la décision

devant I'Assemblée Générale.

La démission ou la radiation en cours d'année ne donne pas lieu à remboursementde cotisation.

II . ADMINISTRATION ET FONGTIONNEMENT

ARTICLE 5. - L'Association est administrée par un Conseil composé de 15 membres élus au scrutin secret pour

une durée de trois ans, par l'Assemblée Générale et choisis indistinctement parmi ses membres.

Dans I'intérêt de I'Association, il est recommandé que l'éventail des élus soit représentatif de ses principales

activités scientifiques et que siègent à côté des membres havrais du Conseil au moins deux non-résidents

représentant respectivement la Haute-Normandie et la Basse-Normandie.

Le renouvellement du Conseil a lieu intégralement.

Les membres sortants sont rééligibles.

En cas de vacance, le Conseil pourvoit obligatoirement dans les meilleurs délais et provisoirement au

remplacement de ses membres. ll est procédé à leur remplacement définitif par la plus prochaine Assemblée

Générale. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin à l'époque où devrait normalement expirer le mandat

des membres remplacés.

Le Conseil choisit pour 3 ans, parmi ses membres, au scrutin secret, un Bureau composé d'un Président, de deux

Vice-présidents, d'un Secrétaire Général, d'un Secrétaire adjoint, d'un Trésorier, d'un Trésorier-Adjoint et de deux

Bibliothétaires-Archivistes.

ARTICLE 6. - Le Conseil se réunit au moins lrois fois par an et chaque fois qu'il est convoqué par le Président ou

le Secrétaire Général, ou sur la demande du quart de ses membres.

La présence du tiers au moins des membres du Conseil d'Administration est nécessaire pour la validité des

délibérations.

ll est tenu procès-verbal de chaque séance, signé conjointement par le Président et le Secrétaire Général, établi

sans blancs ni ratures sur des feuillets numérotés et conservés au Siège de I'Association où ils sont accessibles à

ses membres.

Tout membre du Conseil qui aura manqué cinq fois consécutives sans excuse ou raison majeure aux réunions du

Conseil sera considéré de plano comme démissionnaire et remplacé dans les conditions prévues au paragraphe

5 de I'article 5.

ARTICLE 7. - Les membres du Conseil d'Administration ne peuvent recevoir aucune rétribution à raison des

fonctions qui leur sont confiées.

Des rernboursements de frais sont seuls possibles, lls doivent faire I'objet d'une décision expresse du Conseil

d'Administration, statuant hors de la présence des intéressés. Des justifications doivent être produites qui font

I'objet de vérifi cation.

Les agents rétribués de l'Association peuvent être appelés par le Président à assister, avec voix consultative, aux

séances de I'Assemblée Générale du Conseil d'Administration.

ARTICLE 8. - Lfissêmblée Générale de I'Association comprend les membres d'honneur et les membres actifs à
jour de leur cotisation.

Chacun des deux conjoints ayant réglé une cotisation conjugale fait partie de I'Assemblée Générale.

Les personnes morales sont représentées par un délégué dûment mandaté.

Elle se réunit une fois par an et chaque fois qu'elle est convoquée par le Conseil d'Administration ou sur la

demande du quart de ses membres.



Elle est convoquée au moins quinze jours â I'avance.

Son ordre du jour est rêglé par le Conseil d'Administration.

Elle entend et approuve les rapports sur la gestion, la situation f,nancière et morale de I'Association pour

I'exercice clos. Elle vote le budget de l'exercice suivant.

Elle délibère sur les questions mises à l'ordre du jour, fixe les taux des cotisations et pourvoit, s'il y a lieu au
renouvellement des membres du Conseil d'Administration.

Elle nomme un commissaire aux comptes pour 3 ans.

Une partie scientifique, âu cours de laquelle sont en particulier fixées les orientations du programme scientifique
del' Association suit les questions administratives.

ll peut ètre tenu des assemblées gênérales extraordinaires.

Le bureau des assemblées générales est celui du Conseil dAdministration.

Sauf application des dispositions de I'article précédent, les agents rétribués de lAssociation nbnt pas accès à
l'Assemblée Générale.

ARTICLE 9.- Le Prêsident représente I'Association dans tous les actes de la vie civile. ll peut donner délégation,

devant le Conseil d'Administration à d'autres membres du Bureau.

En cas de représentation en justice, le Président ne peut être remplacé que par un mandataire agissant en vertu

d'une procurâtion spéciale.

Les représentants de I'Association doivent jouir du plein exercice de leurs droits civils.

Les dépenses sont ordonnancées par le Président.

Une commission financière, fermée du PÉsident, d'un Vice-Président et du Trésorier, et responsable devant
I'Assemblée Générale, est chargée de la gestion financière de lAssociation.

Le Trésorier est habilité à signer seul pour toutes les opérations dans la limite du budget voté. Pour les autres
opérations, le Trésorier et le Président ou le §ecrétaire Général signeront conjointement.

ARTICLE 10.- Les délibérations du Conseil d'Administration relatives aux acquisitions, échanges et aliénations

d'immeubles nécessaires au but poursuivi par I'Association, constitutions d'hypothèques sur lesdits immeubles,

baux excédant neuf années, aliénations de biens rentrant dans la dotation et emprunts doivent être approuvés
par I'Assemblée Génêrale.

ARTICLE 11. - Les délibérations du Conseil d'Administration relatives à I'acceptation des dons et legs ne sont
valables qu'après approbation administrative donnée dans les conditions prévues par I'article 910 du code civil,
I'article 7 de la loi du 4 Février 1901 et le décret n" 66-388 du 13 Juin 1966.

Les délibérations de I'Assemblée Générale relatives aux aliénations de biens mobiliers et immobiliers dépendant
de la dotation, à la constitution d'hypothèques et aux emprunts, ne sont valables qu'après approbation
administrative.

ARTICLE 12. - L'Association s'abstient de tout prosélytisme idéologique, politique ou confessionnel.

m - DpTAT|ON? RESSOURCES ANNUELLES

ARTICLE 13. - La dotation comprend :

1) Une somme de mille francs (1000,00 F.) constituée en valeurs nominatives placées conformément aux
prescriptions de I'article suivant ;

2) Les immeubles nécessaires aux buts recherchés par l'Association, ainsi que des bois, forêts ou terrains à

boiser ;

3) Les capitaux provenant des libéralités, à moins que I'emploi immédiat n'en ait été autorisé ;

4) Les somnrc)§ vêrsées pour le rachat des cotisations ;



5) Le dixième au moins, annuellement capitalisé, du revenu des biens de l'Association ;

6) La partie des excédents de ressources qui n'est pas nécessaire au fonctionnement de l'Association pour
l'exercicesuivant ;

7) La bibliothèque et les collections de I'Association.

Le Conseil d'Administration veille sur le patrimoine Scientifique de I'Association constitué par les archives, la

bibliothèque et les collections. ll prend toutes dispositions pour en assurer I'entretien, la conservation, la mise en
valeur et I'accessibilité aux membres de I'Association.

ARTICLE 14. - Les capitaux mobiliers compris dans la dotation sont placés en rentes nominatives sur l'Etat, en
actions nominatives de sociétés d'investissement constituées en exécution de I'ordonnance du 2 Novembre1945
et des textes subséquents ou en valeurs nominatives admises par la Banque de France en garantie d'avance. lls
peuvent âtre également employés à l'achat d'autres titres nominatifs, après autorisation donnée par arrêté.

ARTICLE 15. - Les recettes annuelles de l'Association se composent :

1) Du revenu de ses biens à I'exception de Ia fraction prévue au 5" de I'article 13 ;

2) Des cotisations êt souscriptions de ses membres ;

3) Des subventions de I'Etat, des départements, des communes et des établissements publics ;

4) Du produit des libéralités dont I'emploi est autorisé au cours de l'exercic-e ;

5) Des ressources créées à titre exceptionnel et, s'il y a lieu, avec l'agrément de I'autorité compêtente ;

6) Du produit des rétributions perçues pour servicb rendu ;

7) Du produit de la vente du Bulletin des publications de l'Association.

ARTICLE 16. - ll est tenu une comptabilité-deniers par recettes et dépenses, ainsi qu'une comptabilité-
matières.Un compte d'exploitation faisant ressortir le résultat de l'exercice et un bilan sont établis chaque année.

L'exercice comptable est l'année civile.

ll est justifié, chaque année, auprès du préfet du Département, du Ministre de l'lntérieur et du Ministre de
l'Education Nationale, de I'emploi des fonds provenant de toutes les subventions accordées au cours de
I'exercice écoulé.

IV - MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION

ARTICLE 17.:-Les statuts ne peuvent être modifiés quee par I'Assemblée Générale, sur la proposition du Conseil
d'Administration ou sur la proposition faite au Gonseil d'Administration par le dixième au moins des membres dont
se compose I'Assemblée Générale.

Dans I'un et I'autre cas, les propositions de modifications sont inscrites à I'ordre du jour de la prochaine

Assemblée Générale, lequel doit être envoyé à tous les membres de I'Assemblée au moins quinze jours à
l'avance.

LAssemblée doit se composer du quart au moins des membres en exercice. Si cette proportion n'est pas atteinte,
l'Assemblée est convoquée de nouveau, mais à quinze jours au moins d'intervalle et, cette fois, elle peut

valablement délibérer, quel que soit le nombre des membres présents.

Dans tous les cas, les statuts ne peuvent être modifiésqu'à la majorité des deux tiers des membres présents.

ARTICLE 18. - L'Assemblée Générale, appelée à se prononcer sur la dissolution de I'Association est convoquée

spécialement à cet effet, dans les conditions prévues à l'article précédent, doit comprendre, au moins, la moitié
plus un des membres en exercice.

Si cette proportion n'est pas atteinte, I'Assemblée est convoquée de nouveau, mais â quinze jours d'intervalle, et
cette fois, elle peut valablement délibérer, quel que soit te nombre des membres présents.

ARTICLE 19. - En cas de dissolution. l'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs commissaires, chargés de
la liquidation des biens de l'Association. Elle attribue I'actif net à un ou plusieurs établissements analogues,
publics, reconnus d'utilité publique ou à des établissements visés à I'article 35 de la loi du 14 Janvier 1933.

ARTICLE 20.- Les délibérations de I'Assemblée Générale prévues auxArticles 17,'18, et 19 sont adressés

sansdélai au Ministre de l'lntérieur et au Ministre de l'Education Nationale.



Elles ne sont valables qu'après approbation du Gouvernement.

V.SURVEILLANCE ET REGLEMENT INTERIEUR

ARTICLE 21. - Le Président ou tout autre membre du Bureau auquel il aura, en vertu de I'article g-'l , délégué ses
pouvoirs, doit faire connaitre dans les trois mois à la Sous-Préfecture du Havre tous les changements survenus

dans I'Administration ou la direction de I'Association.

Les registres de I'Association et ses pièces de comptabilités sont présentés sans déplacement, sur toute

réquisition du Ministre de I'lntérieur ou du Préfet à eux-mêmes ou à leur délégué ou à tout fonctionnaire accrédité
par eux.

Le rapport annuel et les comptes y compris ceux des comités locaux sont adressés chaque année au Préfet du

département, au Ministre de I'lntérieur et au Ministre de I'Education Nationale.

ART| CLE 22. - Le Ministre de I'lntérieur et le Ministre de I'Education Nationale ont le droit de faire visiter parleurs

délégués les établissements fondés par l'Association et de se faire rendre compte de leur fonctionnement.

ARTICLE 23. - Un règlement intérieur définit en particulier les règles de fonctionnement de I'Association et
précise les modatités d'application des statuts, ainsi que les attributions respectives des membres du Bureau.

Le règlement intérieur et ses modifications, préparés par le Conseil d'Administration et adoptés par l'Assemblée

Générale, sont adressés à la Préfecture du Département. lls ne peuvent entrer en vigueur qu'après approbation

du Ministrede I'lntérieur.
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